
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 

 
  
   MusŽes, sites naturels, sites culturels, villagesÉ  
  Apprendre ˆ crŽer une offre ludique pour les familles  
 

   MODULE 2 : Atelier de perfectionnement de mon jeu 
Devis en date de Mars 2010   

 
 
 

 
 
 
 
FORMATEURS  :  
 
Bruno TAMAILLON - TAMÕS Consultants Ð www.tams.fr  
 
Odile PERRINOT/Sophie DUFOUR - Directrice de Quai des Ludes Ð Organisme rŽfŽrent 
au niveau national, dans la formation au ludique. http://www.quaidesludes.com/  
 
La formation que nous vous proposons a ŽtŽ crŽŽe par Tams Consultants et Ter Avenir en 
partenariat avec lÕassociation Quai des Ludes. 
 
 
 
Publics concernŽs :  
Techniciens dÕoffices du tourisme, gestionnaires de sites touristiques, mŽdiateurs 
culturels. Ils ont en commun  

!  DÕavoir des projets de jeux ˆ dŽvelopper  
!  dÕavoir pour certains, expŽrimentŽ la mise en place dÕoffre pour des familles, 

avec des outils : le livret jeu de dŽcouvertes Ð parcours ˆ Žnigmes. 
 
 
 
 
 
 

TAMS CONSULTANTS   
organisme de formation dŽclarŽ 82.38 0269938  
 
 
 
 
 
 
 

...innovons!un tourisme ludique en famille !  



TAMS CONSULTANTS Ð ZANIMOMES CONSEIL  Ð FORMATION JEU Ð 2010  

 

  
 

Module 2  :  

 ATELIER DE PERFECTIONNEMENT D E MON JEU  
 
JÕai mis en place un jeu et je veux lÕamŽliore r  
Je suis en cours de crŽation dÕun jeu, il est bien ŽlaborŽ et je veux vŽrifier mes 
choix, tester mes idŽesÉ  
 
 
DurŽe de l'action : 1 JOUR 
 
OBJECTIF de la FORMATION  

!  Proposer une assistance concr•te sur ma crŽation en cours 
!  Avoir un regard extŽrieur sur mon jeu 
!  Tester et partager mes idŽes 
!  AmŽliorer en quelques heures mon projet 
!  Mettre en Ïuvre les modalitŽs de test  
!  PrŽciser le positionnement marketing de ce jeu 
!  Comment communiquer lÕexistence de ce jeu ? cibles, messagesÉ 

 
 
MOYENS pour cette  FORMATION  

!  4 jeux travaillŽs au maximum (le nbre de personnes par jeu est libre dans la 
limite de 3) - (il sÕagit dÕun travail personnalisŽ sur chaque jeu) 

!  Une salle permettant une vidŽo-projection 
!  NŽcessitŽ pour le stagiaire de mettre par Žcrit et en amont de la formation 

son projet et ses questions, puis de venir avec ses outils dŽjˆ bien ŽlaborŽs. 
 
 

PROGRAMME DE LA FORMATION :  
  
 
9h 30  : prŽsentation des concepts de jeux et questionnements de chacun 
 
10h30 -  13h  : travail sur 2 jeux  et identification des problŽmatiques Ð  
travail collectif de crŽativitŽ : le service rendu par le jeu pour le territoire Ð la cible (‰ges, 
types de public Ð pŽriodes de pratiques) Ð le concept ludique Ð la scŽnarisation Ð le sens 
au regard du territoire et du dŽcor Ð le final Ð la garantie de rŽussite 
Objectif : cohŽrence du concept des jeux 
 
13 h repas  : pique nique partagŽ  
 
14h  Ð 16h30  : travail sur 2 jeux  et identification des problŽmatiques Ð  
travail collectif de crŽativitŽ : le service rendu par le jeu pour le territoire Ð la cible (‰ges, 
types de public Ð pŽriodes de pratiques) Ð le concept ludique Ð la scŽnarisation Ð le sens 
au regard du territoire et du dŽcor Ð le final Ð la garantie de rŽussite 
Objectif : cohŽrence du concept des jeux 
 
16h30 -  18h  : travail sur la communication, l es tarifs, la distribution et la mise 
en marchŽ de ces jeux.  
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Au cours de la journŽe - rappel ponctuel et si besoin : sur les moteurs du jeu en familles 

!  les principaux ressorts ludiques 
!  Quels jeux ˆ quels ‰ges ? 
!  Quels jeux dans quels environnements ? 
!  Quelle place pour le jeu dans une visite de site ? 
!  Construire un scŽnario de jeu 

 
 
MŽthodes et moyens pŽdagogiques :  

• Ateliers en groupes sur la base dÕexemples existants 
• Apports thŽoriques sur la notion de jeu 
• Analyse des jeux types existants sur les sites actuellement 
• Des jeux pour jouer ensemble, ressentir ce que jouer vraiment veut dire  
• Le support de cours 
 

 
ProcŽdures de validation des acquis de la formation :  

• RŽdaction d'un exemple de jeu rŽalisŽ en atelier 
• Remise d'une attestation de stage et d'une attestation de prŽsence. 

 
 
BUDGET journŽe formation  :   1500 euros HT (2 intervenants)  

 
                                  Soit 1794,00 Euros TTC  

Facturation TTC dans le cadre de notre activitŽ dÕorganisme de formation dŽclarŽ 
  
 
 
Fait ˆ Voiron le 11 Janvier 2010 

 
Bruno TAMAILLON 
Directeur 
 


